VIDOVRE
;. FNGDOMSSKOLE

Ungdomsskolebestyrelsesmgde REFERAT

Hvidovre Ungdomsskole

Onsdag den 26. februar 2020 kl. 17- 20

Bedkerporten 1M. Lokale: Sidevognen Efter mgdet vil der veere en bid brad.

Indkaldt: Kenneth F. Christensen, Charlotte H. Larsen, Marie Louise Jgrgensen (vikar for Sara
Benzon), Ole Bested, Lene Korkmaz, Bent Roldgaard, Kristoffer Hannberg, Daniel Nufiez, Freja R.
Larsen, Theis F. Groth-Poulsen, Martin Lewinsky.

Lasse Johansson (sekreteer), Lise Zaar (protokolfgrer).

Geester: -

Afbud: Charlotte H. Larsen, Lene Korkmaz, Kristoffer Hannberg, Bent Roldgaard (kommer senere).
Ikke fremmgadt: -

Pkt. Dagsorden REFERAT

1. |Godkendelse af dagsorden Godkendt.

2. |Meddelelser fra Fra Ungdomsskolens elevrad
elevrepraesentanterne e Elevradsmgde i morgen.
e Fra Ungdomsskolens elevrad ¢ | gang med at planleegge gallafest i slutningen af
e Fra Fzelleselevradet denne saeson.

e Talt om gkonomi til ombygning af kekken i

Orientering V. Ankomsthallen, som ikke seettes i gang nu pga.
elevradsrepraesentanterne. projekter vedr. 10.klassecentret. Det har elevradet

udtrykt forstaelse for.

Fra Feelles Elevrad:

e Fokuseret pa skrald/affaldssortering.

¢ Planlaegger studietur til Tuusula, hvor temaerne er
ungedemokrati og veaere nysgerrige pa "verdens bedste
skolesystem”.

3. |Bkonomi Ungdomsskoleinspektaren orienterer.
Bilag 1: Regnskabsrapport 2019.
Fremsendes inden mgdet. ¢ Maksimalt rul pga. forventede behov i 2020.
¢ Har bevidst holdt igen med skoleudvikling.
Orientering v. e Har brugt lidt flere penge under almen pga.
ungdomsskoleinspektgren. opnormering af Aftenveerten funktionen.

Ole: hvad er tilkgb ift IT. LJ: vi har haft tilkebt ekstern
konsulent til de opgaver, som vi ikke kunne fa fra vores
kommunale it-afdeling eller SKO.

Orienteringen tages til efterretning.

4. |Budget 2020 Ungdomsskoleinspektgren orienterer.
Fastlaeggelse af budget pa basis |e 10.klassecentrets del af budgettet deekke 5 mdr = 5/12
af 2020-budgetrammen for af et budgetar for 10.klassecentret med den nye

Ungdomsskolen
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Bilag 2: Budgetforslag 2020 tildelingsmodel (som er mere gunstig' end den
tidligere).

Orientering v.

ungdomsskoleinspektaren. e Budgettet for 10. klassecentret i Ungdomsskolen vil

blive isoleret for sig selv, sa det ikke pavirker budgettet
for andre afdelinger, herunder skal-opgaver samt
Droftelse. politisk tillagte opgaver.

Ungdomsskoleinspektgren indstiller, | ¢ Budgetandelen for kommende 10. klassecenter i

at bestyrelsen godkender Ungdomsskolen er baseret pa et kvalificeret skan ud
budgetforslaget. fra papirudgaver af iseer leereres opgaveoversigter og
avrige ressourceforbrug pad Engstrandskolen i
indeveerende skolear.

Budgetforslaget godkendes.

Ny organisering af ledelse og Ungdomsskoleinspektgren orienterer.
sekretariat ¢ Ledelsesholdet er sat med udgangspunkt i opgaven.
Bilag 3: Ledelsesorganisation med | e Opgaven er at drive og ikke mindst udvikle Hele
10.klassecenter 2020 Hvidovres10.klassestilbud.

_ _ e Herunder Indholdet af 10.klasse-aret
Orientering v. « Derfor to ledere med hver sit udviklingsfokus:
Ungdomsskoleinspektaren « De obligatoriske fag skal méalrettet udvikles af Faglig

leder Rune Stoltenberg.

» De valgfri fag og aktiviteter skal malrettet udvikles af
Faglig leder og viceskoleleder Lise Zaar.

e Sekretariat med understgttende, tveergdende
fagligheder.

Kenneth: Man kan meerke at Nanna er kommet til. Det
har givet et keempelgft pa bade sociale medier, herunder
Linkedin. Stor ros skal gives videre.

Ole: Er lgnandelen i 10. klasse til ledelse og
sekretariatet fulgt med over i Ungdomsskolen.

LJ: En administrationsdel gar til at styrke sekretariatet,
hvor en tidsbegraenset medarbejder fastanseettes til
bade paedagogiske og administrative opaver. En
ledelsesandel bruges til at opgradere afdelingslederen i
heltudsafdelingen fra halv leder til fuldtidsleder — i
praksis k@bes han fri af undervisningsforpligtelsen ved
at der anseettes ca en halv psedagogisk medarbejder
ekstra. Forberedelse af 10.klassecentret bruger
Ungdomsskolen egne ressourcer pa.

Theis: Angaende delte ledere, hvordan vil det blive i
forhold til linjer og valgfag?

LJ: Vi fortseetter med allerede udbudte linjer og valgfag,
sa strukturen i skolearet 2020-2021 pa Ungdomsskolen
vil ligne 2019-2020 pa Engstrandskolen.

Orienteringen tages til efterretning.
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10.klassecenter — Status pa Ungdomsskoleinspektgren orienterer.
forberedelsesprocessen
Bilag 4: Skitsetegning Vi har taget udgangspunkt i 90 elever med 5 linjer, som
lokaletilpasninger. er situationen nu i skolearet 2019-2020 pa Engstrand.
Orientering v. Forberedelsesgkonomi:
ungdomsskoleinspektgr Lasse, e Lokaletilpasning og -udgifter 400.000,-

Viceskoleleder Lise. o Bygningsvedligeholdelse + Center fof Skole
og Uddannelse.
Afklarende draftelse. e Chromebooks 100 elever & 1.500 = 150.000,- v.

o Forventes daekket | almindeliget “device-rul”
e Skolemgbler 200.000,-

o Center fof Skole og Uddannelse.
e | alt 750.000,-

Opmeerksomhedspunkter fra bestyrelsen:

¢ Ungdomsskoleinspektaren skal undersgge
sikkerhedsforhold ift. hvor mange elever, det er
forsvarligt i de forskellige undervisningslokaler.

¢ Husk opladningsmuligheder til Chromebooks.

¢ Bestyrelsesformand viderebringer ros af
ungdomsskoleledelsens handtering af processen - hart
fra Fagligt Center.

Samarbejdet med Engstrand:

e Ungdomsskoleinspektgren: Vi har faet forbilledligt
hjeelp af ledelsen og nogle leerer fra 10. klasserne.

e Leerere har hjulpet og deltaget pa infomgderne.

¢ Har delt viden fra deres hverdag.

Personaleprocessen.

¢ 5 leerere fra Engstrand har takket ja til at fglge med til
Ungdomsskolen.

¢ Ledelsen er i gang med kendskabssamtaler med de
fem.

o Derefter skal der rekrutteres lidt mere end to arsveerk.

Informationstilgang / PR.

e Ungdomsskolen er vant til at reklamere og tiltraekke
elever i en konkurrencesituation.

e Denne kompetence bruger ungdomsskolen ogsa for
10.klassecentret, som er i en legitim
konkurrencesituation med andre
10.klassesmuligheder.

e Vi har afholdt 2 info-mgder med stor tilslutning.

¢ Roadshow rundt i alle kommunens 9. klasser.

Orienteringen tages til efterretning.
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Ledelsens tanker om Hvidovres | Ungdomsskoleinspektaren orienterer om forelgbige
10.klassecenter i fremtiden tanker om udvikling af Hvidovres 10. klassecenter i
Ungdomsskolen.

Orientering v.

ungdomsskoleinspektaren e Udviklingsfokus pa indhold og didaktik vedrgrende

linjer og tilbudsfag.
o Veere-tilbud far og efter skoledagen.
e Morgenmaetning + frokostmulighed.
¢ Flere Hvidovreelever i Hvidovres 10.klassecenter.
¢ Flere elever fra nabokommuner i Hvidovres
10.klassecenter.

Kommentarer fra bestyrelsen:

¢ Medlem fra bestyrelsen opfordrer til at samarbejde
med foreningen.

¢ Medlem fra bestyrelsen opfordrer til at ledelsen er
nysgerrige pa andre aktgrer ift. madordning — en 3.
aktar.

Orienteringen tages til efterretning

Ledelsens rammer for at give Et lignende punkt har vaeret pa bestyrelsens

elever "karantzene” fra dagsordenen den 13. december 2017.
almenundervisning (frivillig

undervisning i fritiden, ikke en Vi praktiserer pt:

del af undervisningspligten) Elever som gentagne gange ikke er efterrettelige, og
Bilag 5: Historisk mailsvar om som har truet eller pa anden made intimideret andre
anstaltsforhold elever eller personale bliver sanktioneret med en

“trappe”, hvis gverste trin er bortvisning i laengere tid.
Orientering v.
ungdomsskoleinspektgren. Hvidovres jurists svar pa, om vores praksis er legal:

e Leder kan fastseette ordensregler for institutionen pa

Ungdomsskoleinspektgren indstiller, |  ulovbestemt grundlag, dog skal grundlaget veere
at bestyrelsen tilkendegiver sin sagligt.
holdning til ledelsens praksis.

Bestyrelsens tilkendegivelse:
Bestyrelsen bakker op om lederens ret til at fastseette
ordensregler.

Meddelelser med betydning for A Formanden
ungdomsskolebestyrelsen. o Intet

B Ledelsen

Generelt

¢ Lederteamdag mhp. 10.klassecenter afholdt.
¢ P-situationen gst for bygningen.

Almenafdelingen

e Almenundervisningen har lavet
spgrgeskemaundersggelse blandt eleverne.

¢ Der har veeret afholdt leerermgde sammen med
Heltidsundervisningens personale med
opleegsholdere, der skulle gare os klogere pa, hvad
der sker i hjernen, nar unge er sveere i
arbejdssituationer pa Ungdomsskolen.
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A: Meddelelser fra formanden.

B: Meddelelser fra ledelsen.
Generelt + Almen afdeling +
Heltidsafdeling.

C: Meddelelser fra medarbejderne.

D. Meddelelser til og fra
Skolekontaktradet.

E. Meddelelser til og fra
Folkeoplysningsudvalget.

F. Meddelelser fra
bestyrelsesmedlemmerne i gvrigt.

Heltidsafdelingen

e .BootCamp i uge 10 og 11 for folkeskoleelever der er
blevet erkleeret potentielt ikke uddannelsesparat.
Undervisningen forgar i Ungdomsskolens faciliteter pa
Hvidovre havn.

C: Meddelelser fra medarbejderne.

e ntet

E. Meddelelser fra Skolekontaktradet.

e Fra sidste mgde: orientering fra forvaltningen om
igangveerende og kommende temaer:

¢ Skolernes fysiske rammer,

e fremtidens skole,

e SKOK's arbejde de naeste to ar,

¢ Folkeskolefestival,

e Skoledistrikter.

F. Meddelelser fra oqg til Folkeoplysningsudvalget.

e En-gangs-puljen

¢ Den 26. marts om tema-aften. "Tag temperaturen om
foreningens demokrati”.

G. Meddelelser fra bestyrelsesmedlemmerne i gvrigt.
e ntet

10.

Eventuelt.

Intet
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